Governo de Mato Grosso
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N2 069/COGPE/DME/SEDUC/MT

Selecdo de profissionais EFETIVOS para exercerem o0s cargos de
PROFESSOR/DRE, PROFESSOR FORMADOR e TECNICO ADMINISTRATIVO
EDUCACIONAL - TAE, no &mbito da Diretoria Metropolitana de Educagdo (DME).

A Secretaria de Estado de Educagdo de Mato Grosso, por meio da Diretoria Metropolitana de Educagdo (DME), no
uso de suas atribuicGes legais, e, considerando o que dispée a Lei Complementar n2 50 de 01 de novembro de
1998, Lei Complementar n2 04 de 15 de novembro de 1990, o Decreto n2 1497 de 10 de novembro de 2022, a Lei
Complementar n2 756 de 14 de fevereiro de 2023, o Decreto n2 256 de 05 de maio de 2023 e a Lei n2 14.817 de 16
de janeiro de 2024, torna publicas, por meio deste EDITAL de SELECAO, as normas e instrucdes para a realizagio de
Processo Seletivo — PSS/2025, destinadas a selegdo de profissionais EEETIVOS para exercerem os cargos de
PROFESSOR e TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL, no dmbito Diretoria Metropolitana de Educagdo (DME).

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Processo Seletivo Simplificado sera regido conforme as regras contidas neste Edital, seus
Anexos, eventuais retificagdes e convocagbes, a serem divulgadas no site da Diretoria Metropolitana de Educagao:
https://www.dmetropolitana.org.

1.2. A Diretoria Metropolitana de Educacdo (DME) prestara informagdes e esclarecimentos ao candidato
através do E-mail: dme.duvidascogpe @edu.mt.gov.br.

1.3. A divulgagdo do Edital de Processo Seletivo Simplificado destinado a selegdo de profissionais EFETIVOS para
exercerem os cargos de PROFESSOR/DRE, PROFESSOR FORMADOR E TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL,
para atuacdo na Diretoria Metropolitana de Educacdo (DME), estara disponivel na Internet, através do enderego
eletronico: https://www.dmetropolitana.org/selecao-2025.

1.4. Apds publicacdo do edital serd total e exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) o seu

acompanhamento.
1.5. O presente Processo Seletivo Simplificado, seus Anexos e eventuais retificagbes e/ou complementagdes,

cujas regras o candidato deverd ter conhecimento e cumpri-las, sob pena de eliminagdo do certame.
1.6. O Processo Seletivo serd organizado pela Secretaria de Estado de Educa¢do - SEDUC/MT, por meio da
Diretoria Metropolitana de Educagdo (DME).

1.7. A Comissdo de Selegdo serd composta por:
1.7.1. Coordenador(a) de Gestdo de Pessoas, ou representante;
a) Psicélogo(a) da COGPE;
b) Coordenador(a) da Area Demandante, ou representante.
1.7.2. A Comissdo de Selegdo sera responsavel pela:
a) Anadlise Curricular.
b) Analise da documentagdo apresentada pelo candidato. =
c) Etapa de entrevista online. —
d) Divulgagdo dos Resultados. ——
1.8. Cada etapa do processo sera lavrada em Ata Circunstanciada, que sera assinada pelos membros da ]
respectiva Comissado. =
1.9. Para cumprimento de suas etapas, o hordrio utilizado no Edital e em seus Anexos é sempre o horario oficial §
local do Municipio de Cuiaba-MT. 8
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Governo de Mato Grosso
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO

2 DAS FUNGOES

2.1 Somente poderao participar deste PSS para concorrer a fungdo:
2.1.1. Professor da Educa¢do Basica EFETIVO da Secretaria de Estado de Educagdo de Mato Grosso —
SEDUC/MT;

2.1.2. Técnico Administrativo Educacional EFETIVO da Secretaria de Estado de Educagdo de Mato Grosso —
SEDUC/MT;

3 DA JORNADA DE TRABALHO

3.1. A jornada de trabalho dos profissionais, de acordo com a fungdo a ser exercida, consta do Anexo Il deste

edital.
4 DAS VAGAS E DESCRICAO DO PERFIL
4.1. Este Processo Seletivo Simplificado (PSS) destina-se ao preenchimento de vagas de Professor/DRE,

Professor Formador e Técnico Administrativo Educacional EFETIVOS da Secretaria de Estado de Educagdo de Mato
Grosso - SEDUC/MT, para composicdo de equipe para atuar na Diretoria Metropolitana de Educag¢do (DME).

4.2 A descrigdo do Perfil e das Atribuigdes das fungdes constam no Anexo II;

4.3. Todos os atos oficiais relativos ao Processo Seletivo serdo publicados no site da Diretoria Metropolitana de

Educagdo - DME (https://www.dmetropolitana.org/selecao-2025), sendo de total e exclusiva responsabilidade do

candidato o seu acompanhamento.
5 DAS ETAPAS

5.1- 0 processo de selegdo ocorrera em 02 (duas) etapas, conforme segue:
a) 12 Etapa: Analise Curricular (eliminatdria e classificatoria)

I Curriculum Vitae ou Curriculo Lattes, que devera conter, obrigatoriamente: Dados pessoais do
servidor, descrigdo das experiéncias dos ultimos 02 (dois) anos, descrigdo dos conhecimentos e
habilidades, descricdo da formagdo e cursos diversos;

1. Documento oficial com foto (RG ou CNH dentro da validade);

Il Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
IV. Comprovante de vinculo efetivo com a SEDUC/MT.

b) 22 Etapa: Entrevista Online (eliminatdria e classificatoria)

I Realizada pela comissdo composta pelo(a) Psicdlogo(a) da COGPE/DME, pelo(a) Coordenador(a) da
area demandante ou seu(sua) representante e pela Coordenadora de Gestdo de Pessoas da DME;

1. Somente participardo desta etapa os(as) servidores(as) classificados(as) na Analise Curricular;

Ill.  Aentrevista terd duragdo maxima de 20 (vinte) minutos;

IV. 0 agendamento sera previamente divulgado no enderego eletrénico:
https://www.dmetropolitana.org/selecao-2025 e, também, enviado ao candidato por e-mail
institucional;

V. Serdo avaliados os quesitos exigidos para o exercicio da fungdo, conforme critérios estabelecidos no
Anexo Il e item 7 deste edital.

VI.  Serd automaticamente eliminado(a) do Processo Seletivo Simplificado o(a) candidato(a) que ndo
comparecer na etapa de entrevista.
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Governo de Mato Grosso
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO

6 DAS INSCRICOES

6.1. As inscrigGes para o Processo Seletivo previsto neste Edital ocorrerdo, de forma gratuita, conforme Anexo | -
Cronograma, somente através do site eletrénico da Diretoria Metropolitana de Educagédo:
https://www.dmetropolitana.org/selecao-2025

6.2. Ao realizar a inscrigdo, o(a) candidato(a) devera anexar, em um Unico arquivo no formato PDF, os
documentos comprobatdrios previstos no item 5.1, alinea “a”, incisos |, Il, lll e IV, de carater classificatorio e
eliminatdrio, conforme os critérios estabelecidos neste certame, para fins de conferéncia da 12 Etapa pela Comissao
de Selegdo. A inscrigdo pelo link indicado, bem como a correta inser¢do dos documentos, é de total e exclusiva
responsabilidade do(a) candidato(a).

6.3. Em caso de auséncia de qualquer documento anexado no ato da inscrigdo o candidato sera indeferido.
6.4. E vedada a transferéncia da inscrigdo efetivada para terceiros ou seu aproveitamento de qualquer outra
forma.

6.5. O candidato s6 podera realizar uma tnica inscrigao por CPF.

6.6. Sera considerada somente a Ultima inscri¢do realizada pelo candidato.

6.7. Os candidatos abaixo relacionados, ficam impedidos de se inscreverem:

I Servidores que foram desligados do quadro da DME, por motivos especificos;

Il Servidores que estejam em licengas (saude, prémio, readaptagdo, readequagdo, etc.);
. Servidores com 2 vinculos, estadual ou municipal; e

IV. Servidores com Processo Administrativo Disciplinar em andamento.

7 DAS ENTREVISTAS

I.  Somente os candidatos com a inscricdo deferida participardo da entrevista, com carater eliminatério e
classificatorio, através de convocagdo a ser divulgada conforme Anexo |, sob responsabilidade da
Diretoria Metropolitana de Educagdo (DME), de forma a atender aos critérios especificos necessarios
para a vaga.

1. Durante a entrevista, os candidatos serdo pontuados de 0 a 20 pontos, sendo classificados, conforme o
resultado as devidas pontuacgGes, e podem ser desclassificados também dentro do ambito da entrevista.

Ill.  Os candidatos podem ser classificados ou desclassificados por incidéncia de evidéncia aos critérios de
Dimensdo Técnica, Planejamento, Visao Estratégica, Lideranga, Organizacdo e Mediagdo de Conflitos.

IV. A entrevista acontecera, via Google Meet, pela Comissdo de Sele¢do, conforme Anexo | - Cronograma,
com prévio agendamento do dia e hora, publicado no site
https://www.dmetropolitana.org/selecao-2025

V. Sera eliminado o(a) candidato(a) que ndo comparecer a entrevista, sendo de sua total responsabilidade
garantir os meios de acesso a internet e ao link disponibilizado.

VL. Casos de reagendamento serdao considerados somente com apresentagdo de atestado médico ou, em
casos excepcionais, podera haver autorizagdo pelo Comité de Selegdo, mediante requerimento formal
via e-mail para dme.duvidascogpe@edu.mt.gov.br.

VII. O resultado serd publicado no site oficial da DME, com as devidas informacgdes e pontuagdes, garantindo
a transparéncia do processo e sempre considerando o perfil especifico da vaga.

8 DOS RECURSOS
8.1. Interposi¢cdo de recurso, contra as seguintes situagoes: x
a) ao indeferimento de homologagdo de inscricdo; §
8.1.1 Para o recurso previsto neste item, o (a) candidato (a) devera preencher o formuldrio que serd =d
disponibilizado no site: https://www.dmetropolitana.org/selecao-2025, se atentando ao prazo previsto no §
cronograma (Anexo ). =0
b) ao resultado da nota de entrevista. — 8
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Governo de Mato Grosso
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO

8.1.2 Para o recurso previsto neste item, o (a) candidato (a) devera preencher o formuldrio que sera
disponibilizado no site https://www.dmetropolitana.org/selecao-2025, se atentando ao prazo previsto no
cronograma (Anexo ).

8.2. Os recursos deverdo ser encaminhados por meio do formulario disponibilizado no
https://www.dmetropolitana.org/selecao-2025, os quais serdo analisados se cabiveis ou ndo, deferidos ou
indeferidos, e devidamente fundamentados e respondidos pela respectiva DME. Ndo serdo recebidos recursos
impetrados na SEDUC.

8.3. Todos os recursos devem conter descrigdo clara, sucinta e objetiva das razdes do pedido. Caso ndo tenha os
requisitos mencionados, serd indeferido de plano:

a) ser elaborado com argumentagdo ldgica, consistente e acrescidos de indicagdo da bibliografia pesquisada
pelo candidato para fundamentar seu questionamento;

b) apresentar a fundamentagdo referente apenas a etapa previamente selecionada para o recurso.
8.4. Serdo indeferidos os recursos que:

a) ndo estiverem devidamente fundamentados;

b) nao apresentarem argumentacgoes légicas e consistentes;

c) estiverem em desacordo com as especificagdes contidas neste Edital;

d) forem apresentados fora do prazo estabelecido;

e) apresentarem no corpo da fundamentagdo outras questdes que ndo a selecionada para recurso;
f) apresentarem argumentagdo contra terceiros;

g) apresentarem argumentagdo em coletivo;

h) cujo teor desrespeite a banca examinadora;

8.5. O recurso deve ser obrigatoriamente interposto pelo (a) candidato (a), sendo ele (a) o Unico com
legitimidade, e em hipdtese alguma serdo aceitos pedidos de revisdo do resultado do recurso.

9 DO RESULTADO FINAL

9.1. A Classificagdo final ocorrera por ordem decrescente, conforme sua pontuagdo obtida na incidéncia da
entrevista, sendo Pontuagdo por cada membro da Comissdo, e o resultado final é a média, que conforme citado é
de 0 a 20 pontos.

Resultado Final: [(P1)+(PIl)/2]=Nota Final

9.2. Os candidatos classificados serdo listados em ordem decrescente, observado o cargo/funcéo.

9.3. O Resultado Final deste Processo Seletivo serd disponibilizado no site da DME
https://www.dmetropolitana.org/selecao-2025.

10 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1. Na hipédtese de igualdade de nota final entre candidatos serdo aplicados critérios de desempate, tendo

preferéncia, sucessivamente:

a) Maior Titulagdo.
b) Maior tempo de Servigo.
c) Por idade.

10.1.2. Para desempate através da idade dos candidatos, podera ser levado em conta para se determinar o de
maior idade, se necessario for, o horario de nascimento, a ser conferido na certiddo de nascimento dos candidatos

empatados. Neste caso, os candidatos serdo convocados a apresentar suas certidGes de nascimento e o candidato

que ndo o fizer ndo sera incluido no critério de desempate. ?i;
N

o

11 DAS DISPOSICOES GERAIS 8
—_— §

11.1. O PSS ndo garante a vaga ao candidato, cabendo a Administragdo Publica deliberar pelo preenchimento das §
- EDUC - [a)
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vagas, conforme necessidade da Diretoria Metropolitana de Educagdo (DME).

iniciativa do candidato, antes do término desse prazo, implicara no retorno do servidor ao municipio de origem.
11.3. Aremogdo serd suspensa, sem direito a indenizagdo, nas hipdteses de:

I Iniciativa do candidato;

Il Iniciativa da Administragdo Publica.

11.3.1 A suspensdo por iniciativa da Administragdo Publica podera ocorrer quando constatado que o profissional
ndo atende as expectativas quanto ao desenvolvimento das agdes inerentes a fungdo e, por razées de conveniéncia
e oportunidade, quando a remogdo nao mais atender as necessidades da DME.

11.3.2 Em caso de suspensdo da remogdo, o acréscimo ao subsidio serd suspenso.

11.4. Os casos ndo especificados neste PSS serdo resolvidos pela Comissdo de Selegdo da Diretoria Metropolitana
de Educagdo.

11.5. Fica reservado a Diretoria Metropolitana de Educagdo o direito de prorrogar, revogar ou anular o presente

PSS.

Fazem parte do presente Edital:

Anexo | Cronograma

Descrigdo Dos Perfis de Cargo Geral,
Jornadas, Vagas, Salério e Critérios

Anexo Il

Cuiaba - MT, 03 de dezembro de 2025.

CHRISTINA BARBOSA GUIMARAES FERREIRA
DIRETORIA METROPOLITANA DE EDUCAGAO

FABIOLA MAGALHAES DE MACEDO
COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS
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ANEX( I - CRONOGRAMA

DATA ATIVIDADE HORARIO LOCAL E/OU FUNGOES RELACIONADAS
03/12/25 Divulgag3o Edital A partir das 18h https://www.dmetropolitana.org/selecao-2025
03/12/25 3 Impugnagdo ao Edital as 18 do dia 10/10/25 https://www.dmetropolitana.org/selecao-2025
04/12/25 pugnac as 23h59 do dia 12/10/25| 2> : L 018
03/12/25a Das 18h do dia 03/12/25 | https://www.dmetropolitana.org/selecao-2025
Periodo de Inscrigdes N . (Link direto do formulario:
12/2 2 12/2
08/12/25 a5 23h59 do dia 08/12/25| |\ < //orms ole/MRBWigUE6YZ6yGUWS)
09/12/25 Andlise dos Documentos - -
Di =
09/12/25 IVLf|g?(}aO do Resu!ta~do Até as 14h https://www.dmetropolitana.org/selecao-2025
Preliminar das Inscrices
Peri R - i 5
09/12/25 3 eriodo de e.cu-rso ao Das 14h do dia 09/12/25 as https: www.dlmet‘ro 0I|tana.olr‘ selecan-2025
10/12/25 Resultado Preliminar das 14h do dia 10/12/25 (Link direto do formuldrio:
Inscricdes odia https://forms.gle/FNXfAX4CZtVU7tE6)
Andlise dos Recursos
interpostos; Divulgagdo
10/12/25 do R_ES,UItadO ao Rec.u’t:so Até as 18h https://www.dmetropolitana.org/selecao-2025
Preliminar das Inscriges
e Resultado Final das
InscricBes
Divulgagdo do link com
11/12/2
/12/25 agendafmento das Até as 18h https://www.dmetropolitana.org/selecao-2025
entrevistas com a
comissdo de selecdo
Periodo de Realizagdo das Das 08h as 17h do dia
15/12/2 leM
5/12/25 Entrevistas 15/12/25 Google Meet
Resultado Preliminar d
16/12/25 esu ae:trer;;gmar a Até as 10h do dia 16/12/25|https://www.dmetropolitana.org/selecao-2025
16/12/25 a Periodo do Recurso da |Das 10h do dia 16/12/25 as https://www.dAmetAropoI|tanaiolrg/selecao—2025
17/12/25 entrevista 10h do dia 17/12/25 (Link direto do formulari:
https://forms.gle/FNXfAx4CZtVU7gtE6)
17/12/25 Divulgagdo do Recurso Até as 18h https://www.dmetropolitana.org/selecao-2025
17/12/25 Resultado Final Até as 18h https://www.dmetropolitana.org/selecao-2025
A partir de = L .
05/01/25 Inicio das atividades A partir de 05/01/25 DME
— #somos EDUC DME
QoM= % s, A Q
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ANEXO 11 - DESCRICAD DOS PERFIS, CARGOS, JORNADAS, VAGAS E CRITERIOS

CARGO PERFIL ATRIBUIGOES
e Conhecimento médio/avancado dos sistemas Siga Doc e
SigEduca;
e Conhecimento médio/avangado de planilha e editores de
texto;
Professor/DRE e Conhecimento médio/avancado dos sistemas de nuvens

(Google Drive, OneDrive);
e Conhecimento médio/avangado de edi¢do de midias
(Canva e redes sociais);

o Conhecimento dos sistemas Sigadoc e SigEduca;
o Conhecimento de ferramentas Google e Pacote Office;
® Gestdo, monitoramento e cascateamento de formagodes;
e Acompanhamento das escolas e dos indices da Politica DE ACORDO COM A
Professor Formador de Publica de Formagdo Continuada. COORDENADORIA
Matemdtica Requisito: Licenciatura plena em Matematica e perfil de ingresso DE LOTACAO.

no concurso em Matematica

e Conhecimento desejavel em Planilhas, Bl, Analise de
dados e Sistema SigEduca
e Conhecimento médio/avancado dos sistemas Siga Doc e

SigEduca;
Técnico Administrativo e Conhecimento médio/avangado de planilha e editores de
Educacional (TAE) texto;

o Conhecimento médio/avancado dos sistemas de nuvens
(Google Drive, OneDrive);

e Conhecimento médio/avancado de edi¢do de midias
(Canva e redes sociais);

JORNADA SALARIO COORDENADORIA| N° VAGAS
40h  [SALARIO (de acordo com o nivel) + 33,33% COFOR 01 - Professor Formador de Matematica
40h  |SALARIO (de acordo com o nivel) + 33,33% COGER 02 - Professor/DRE
40h SALARIO (de acordo com o nivel) + 33,33%| COGER 02 - Técnico Administrativo Educacional (TAE)
40h  |SALARIO (de acordo com o nivel) + 33,33% COGPE 01 - Professor/DRE
40h SALARIO (de acordo com o nivel) + 33,33%| COGPE 01 - Técnico Administrativo Educacional (TAE)
40h  |SALARIO (de acordo com o nivel) + 33,33% COPED 01 - Professor/DRE
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