Governo de Mato Grosso
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO

DME - Diretoria Metropolitana de Educagao
COGPE - Coordenadoria de Gestao de Pessoas

EDITAL SIMPLIFICADO PARA CADASTRO EMERGENCIAL N° 040/2025/COGPE/DME/SEDUC/MT

Selegédo de  Servidores para atuarem como PRE-ENEM
DIGITAL/PROFESSOR (Professor de Area) no Ambito do Projeto Pré-Enem
Digit@l 2025.

O(A) DIRETOR (A) DA DIRETORIA METROPOLITANA DE EDUCAGAO, no uso de suas atribuicdes
legais e, Considerando a Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional n° 9.394/96, Lei n°
14.113-FUNDEB, a Lei Complementar Estadual n° 49, de 01.10.98, e a Lei Complementar
Estadual n° 50, de 01.10.98, e alteragbes posteriores, Parecer 13/2012/CEB/CNE, RESOLUGAOQ
5/2012/CEB/CNE, e a Lei Estadual n° 7.040, de 01.10.98, torna publica a abertura de inscrigdes
para selegdo de profissionais da Rede Estadual de Ensino de Mato Grosso, na conformidade da
Instrugdo Normativa n® 008/2023/SEDUC/MT e da Portaria n® 1.402/2023/GS/SEDUC/MT, para
atuar como Professor de Area no Ambito do Projeto Pré-Enem Digital MT.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Interno destina-se ao preenchimento de vagas e formacédo de
cadastro reserva, com validade do ano letivo de 2025, podendo ser prorrogado por igual
periodo.

1.2.Somente poderdo participar deste PSS:

1.2.1 Todos os professores Efetivos da Rede Estadual de Ensino de Mato Grosso, lotados no
polo da Diretoria Metropolitana de Educagdo (DME).

1.2.2 Todos os professores em Contrato Temporario de acordo com o municipio classificado
no Edital do Processo Seletivo Simplificado n® 018/2023/GS/SEDUC/MT, seguirdo os critérios
deste certame e os estabelecidos no Edital no 018/2023.

1.3. O Processo de Selegdo serd organizado pela Diretoria Metropolitana de Educagéo
(DME), por meio da Coordenadoria do Ensino Médio/SUEB/SAGE/SEDUC em conjunto com a
COPED/DME e COGPE/DME.

1.4.Constituem Anexos deste PSS:

Anexo | Cronograma
Anexo Il Descricdo do Perfil e Atribuicdes

1.5. A Diretoria Metropolitana de Educacdo - DME, prestard informacgdes e esclarecimentos ao
candidato através do seguinte Endereco Eletronico — dme.duvidascogpe@edu.mt.gov.br
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2. DA QUANTIDADE DE VAGA, CARGA HORARIA

PROFESSOR DE AREA
11060 - PRE-ENEM DIGITAL/PROFESSOR
Carga Horaria Vigéncia
20 Horas Ano Letivo de 2025
Fungao Total de Vagas por DME
Quimica 01+CR
PROFESSOR DE AREA
11060 - PRE-ENEM DIGITAL/PROFESSOR
Carga Horaria Vigéncia
15 Horas Ano Letivo de 2025
Fungao Total de Vagas por DME
Intérprete Libras 01+CR

3. DOS CRITERIOS DE PARTICIPAGAO

3.1.  Adescrigdo do perfil e as atribuigdes da fungdo estdo estabelecidas no Anexo II.

3.2. Na falta de professores efetivos, poderad ser atribuida aulas adicionais a professores
efetivos que tiverem interesse, ou ainda, na falta deste, serd contratado temporariamente
profissional para suprir as demandas de aulas residuais, aulas livres ou em substitui¢ao.
Conforme a Instrugdo Normativa n® 008/2023/SEDUC/MT.

3.2.1. Professores efetivos que faltam 18 aulas para completar sua carga hordria de
atribuicao;

3.2.2. Na falta do professor efetivo do item 3.2.1, podera atribuir com carga horaria completa
as 18 aulas adicionais para professores efetivos;

3.2.3. Serad contratado temporariamente profissional para suprir a demanda das 18 aulas
semanais na falta de profissionais do item 3.2.1 e 3.2.2, conforme a Instrugdo Normativa n°®
008/2023/SEDUC/MT.

3.3. Na falta de professor efetivo para o cargo de Professor Coordenador de Projetos, podera
ser contratado professor classificado no Processo Seletivo Simplificado n°

S
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018/2023/GS/SEDUC/MT, obedecendo os critérios deste certame e os estabelecidos no Edital no
018/2023.

3.4. Em casos excepcionais o(a) professor(a) do projeto Pré-Enem Digit@! MT 2024, podera
ser atribuido em componentes de drea de conhecimento.
4. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELEQAO

4.1. O processo de selegéo ocorrera em 2 (duas) etapas, sendo:

4.1.1. 12 etapa: Andlise de inscricdo no Banco de Talentos, sendo de carater eliminatério, em
observancia aos critérios estabelecidos neste edital.

4.1.2. 22 etapa: A DME _definird se a entrevista sera online ou presencial ficando sob analise da
mesma, sendo assim, composta pela comissdo: Psicélogo (a) da COGER e Coordenador (a) da
COPED, em observancia aos critérios estabelecidos neste edital para o desempenho da fungéo.

5. ENTREVISTA
5.1 Serdo convocados para a 22 etapa - Entrevista, os candidatos aprovados na 12 etapa.
5.2. A data e hordrio da 22 etapa - Entrevista, serdo divulgados no enderego eletronico

https://www.dmetropolitana.org/selecao-2025, sendo de total e exclusiva responsabilidade do
candidato o seu acompanhamento.

l. Os dias e os horarios das entrevistas serdo definidos pela DME, sequindo o cronograma deste
edital.

Il.Serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo, o candidato que ndo comparecer na
etapa de entrevista.

5.3. Caso a DME_define que a entrevista acontecerd presencialmente serd realizada na DME,
devendo o candidato no ato de comparecimento apresentar documento oficial com foto para

identificacdo pessoal.

5.4. Caso a DME_defina que a entrevista acontecerd on-line sera realizada por meio de
videoconferéncia via Google Meet, devendo ser apresentado documento oficial com foto para
identificacdo pessoal e sendo de responsabilidade exclusiva do candidato toda a infraestrutura
necessdria, tal como computador com camera e microfone, internet.

5.4.1. O candidato devera acessar o link de entrevista somente no horario previamente agendado

conforme publicado no site https:/www.dmetropolitana.org/selecao-2025.

5.4.2. Sera concedida uma tolerancia de 5 (cinco) minutos, apds o horario marcado para o inicio
da entrevista, para que o candidato acesse a sala de reunido do aplicativo ou esteja
presencialmente no local. Passado este prazo o candidato sera eliminado.

5.4.3. Caso a entrevista ndo possa ser realizada por motivo de interrupgdo da participacdo do
candidato, devido a falhas no equipamento utilizado por este, sera excluido do Processo Seletivo
Simplificado regido pelo presente Edital.

5.7. A entrevista sera conduzida pela comissao estabelecida neste certame.
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5.8. Serdo avaliados durante a entrevista os critérios de:

I.  lideranga

Il.  gestdo de conflitos
Ill.  comunicagdo assertiva
IV.  organizagéo.

5.9. Utilizando uma pontuagdo maxima de 41 (quarenta e um) pontos como base para as
evidéncias na entrevista:

Nivel | = 01 ponto - Nenhuma evidéncia

Nivel Il = 05 pontos - Pouca evidéncia

Nivel Il = 10 pontos - Muita evidéncia

5.9.1. Os candidatos que ja possuem experiéncias anteriores no projeto do pré enem, somarao 1
(um) ponto a mais na entrevista (PEX).

5.9.2. Serd considerado a soma das habilidades avaliadas na entrevista de acordo com o item
5.8, observando a seguinte féormula:
(NED+(NEI)+(NEI)+(NEIV)+(PEX)= Pontuagao

5.9.3. A nota final serd a soma dos critérios citados no item 5.8., sendo observado: Nivel I:
nenhuma evidéncia (01 ponto), Nivel II: pouca evidéncia (05 pontos) e Nivel Ill: muita evidéncia
(10 pontos), que terad a pontuagdo maxima de 41 pontos.

5.10. Serd ELIMINADO, na 22 etapa - Entrevista, o candidato que:

a) Deixar de comparecer a entrevista na data e horério informados.

b) N&o apresentar, no ato da entrevista, original da carteira de identidade ou de outro
documento de identificagdo oficial que contenha foto.

c) Abandonar a entrevista antes de seu término, por qualquer periodo, tempo ou motivo.

5.11. Na auséncia da Psic6loga da COGER e Coordenador da COPED, estes serdo substituidos
pelo (a) Psicélogo (a) da COGPE e um (1) membro da COPED.
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6. DA COMISSAO DE SELEGCAO

6.1. A Comissdo de Selegdo serd composta por: Coordenadoria do Ensino
Médio/SUEB/SAGE/SEDUC, Coordenadoria de Gestdo Pedagdgica - COPED/ DME e Psicélogo
(a) da COGPE/ DME.

I - Andlise de inscri¢do (Banco de Talentos): Enviar solicitagdo de analise ao NRS

Il - Andlise de Perfil (entrevista): Coordenador ou membro da COPED e
Psicologo (a) da COGPE

Il - Anélise de recursos: COGPE

IV - Gerar lista preliminar e dos resultados: COGPE

6.1. Cada etapa do processo serd lavrada em Ata Circunstanciada, que sera assinada pelos
membros da respectiva Comissao.

7. DA INSCRIGAO

7.1 A inscricdo do candidato implica no conhecimento e aceitagdo as normas e condigdes
estabelecidas neste certame, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

7.2. Poderdo participar todos os professores Efetivos da Rede Estadual de Ensino de Mato
Grosso, lotados no polo que constituem a sua DME.

7.3. Nos casos de atuagado presencial em outros municipios, os subsidios para deslocamento
sdo de total responsabilidade do (a) candidato (a).

7.4. Poderdo participar todos os professores em Contrato Temporario de acordo com o
municipio classificado no Edital do Processo Seletivo Simplificado n° 018/2023/GS/SEDUC/MT,
seguirdo os critérios deste certame e os estabelecidos no Edital no 018/2023.

7.5. As inscrigOes serdo realizadas pelo site https:/www.dmetropolitana.org/selecao-2025
dentro do periodo de 06/06/2025 até as 23:59h do dia 09/06/2025.

7.6. Antes de finalizar a inscrigcdo serd necessario a marcagdo no Termo De Aceite, sendo de
cardter eliminatério, em observancia aos critérios, para que a Comissao de Selegédo possa fazer
a conferéncia.

7.7. Candidatos que possuem e-mail com dominio @edu: E indispensavel estar inscrito no Banco
de Talento Interno, link serd disponibilizado junto com as inscrigbes no site
https://www.dmetropolitana.org/selecao-2025, sendo de carater eliminatéria, em observancia
aos critérios, para que a Comissao de Selegdo possa fazer a conferéncia da 1° Etapa. Sendo de
total e exclusiva responsabilidade do candidato a inscrigdo e atualizagdo dos dados no Banco
de Talentos.
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7.8. Outros Candidatos: E indispensavel estar inscrito no Banco de Talento Externo, link sera
disponibilizado junto com as inscrigées no site https://www.dmetropolitana.org/selecao-2025,
sendo de cardter eliminatdrio, em observancia aos critérios, para que a Comissao de Selegao
possa fazer a conferéncia da Etapa |. Sendo de total e exclusiva responsabilidade do candidato
a inscrigdo e atualizagdo dos dados no Banco de Talentos.

7.9. O candidato que ndo preencher os requisitos dispostos neste certame, tera sua inscrigao
indeferida.

7.10. O candidato s6 podera concorrer a 01 (uma) vaga.

7.11. Sera aceita apenas 01 (uma) inscri¢do (a ultima reconhecida pelo sistema) por candidato,
com base no nimero do CPF.

7.12. A veracidade das informagoes prestadas serd de inteira responsabilidade dos candidatos;

7.13. Apds a inscrigdo no processo de selegdo, o candidato deverd acompanhar o deferimento
de sua inscrigdo e instrugdes para a execucdo das préximas fases disponibilizados no site
https://www.dmetropolitana.org/selecao-2025.

7.14. A verificagdo do perfil do candidato também podera ser feita pelas informacgdes inseridas
no Banco de Talentos. Dessa forma, a DME poderd solicitar documentos originais para
conferéncia e validagéo.

7.15. Ndo poderao participar deste processo seletivo:

a) Professores que possuem dois concursos no estado (60 horas).

b) Profissionais que possuam dois vinculos (estado/municipio/federal).

c) Profissionais que estejam exercendo fungdo de dedicagao exclusiva.

d) Professores com licenga ou readequagéo prevista para o periodo do projeto.

e) Professor afastado para tratamento de salde, reducédo da carga horéria ou qualquer outro

tipo de afastamento ou licenga conforme Lei Complementar n° 04/1990.

8. DO RECURSO

8.1. O prazo para interposi¢cao de recurso da 12 etapa (Andlise de inscricdo no Banco de
Talentos) deste edital sera disponibilizado no site https://www.dmetropolitana.org/selecao-2025

no prazo previsto no Anexo |.
a) ao indeferimento ao resultado preliminar da inscrigéo;

8.2. O prazo para interposigéo de recurso ao Resultado Final deste edital sera disponibilizado no
site https://www.dmetropolitana.org/selecao-2025 no prazo previsto no Anexo .
a) ao resultado preliminar da entrevista.

8.3. Para o recurso previsto neste item, o (a) candidato (a) devera preencher o formulario que
serd disponibilizado no site https:/www.dmetropolitana.org/selecao-2025, se atentando ao

prazo previsto no cronograma (Anexo ).

v
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8.4. Todos os recursos devem conter descri¢cdo clara, sucinta e objetiva das razées do pedido.
Caso ndo tenha os requisitos mencionados, serd indeferido de plano:

a) ser elaborado com argumentacéo l6gica, consistente e acrescidos de indicagdo da bibliografia
pesquisada pelo candidato para fundamentar seu questionamento;

b) apresentar a fundamentagdo referente apenas a etapa previamente selecionada para o
recurso.

8.5. Serdo indeferidos os recursos que:

a) ndo estiverem devidamente fundamentados;

b) ndo apresentarem argumentagdes légicas e consistentes;

c) estiverem em desacordo com as especificagdes contidas neste Edital;

d) forem apresentados fora do prazo estabelecido;

e) apresentarem no corpo da fundamentagdo outras assuntos que ndo a selecionada para
recurso;

f) apresentarem argumentagao contra terceiros;

g) apresentarem argumentagéo em coletivo;

8.6. O recurso deve ser obrigatoriamente interposto pelo (a) candidato (a), sendo ele (a) o Unico
com legitimidade, e em hip6tese alguma serdo aceitos pedidos de revisdo do resultado do
recurso.

9. DA CONVOCAGAO
9.1 O (a) candidato (a) sera convocado (a) apenas se for deferido em todas as etapas.

9.2 A convocagdo dos candidatos classificados para a composicdo das vagas, sera feita pela
DME seguindo a ordem de classificacgéo.

9.3 Em alguns casos, informando aos candidatos quais documentos necessarios para entrega,
que a DME podera determinar a modalidade de entrega, seja presencial ou online.

9.3.1. A entrega de documentos para contratagdo somente sera solicitada aos candidatos
Contrato Temporario, que ndo possuem vinculo com esta Secretaria.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

| - Maior pontuagdo de classificagdo obtidas através no PAS/2024 (efetivos) e no Edital n°®
018/2023/GS/SEDUC/MT (interinos).
Il - Maior Idade.

11. DA CLASSIFICAGAO FINAL

11.1. A classificagéo final ocorrerda em ordem decrescente dos candidatos, conforme sua
disciplina e aprovagao na etapa de Andlise de Perfil.
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12. DAS DISPOSIQ()ES FINAIS

12.1. A designagao sera suspensa, sem direito a indenizagao, nas hipdteses de:

a) Fim da vigéncia.
b) Iniciativa do Servidor.
c) Iniciativa da Administragao Publica.

12.2. A suspensao por iniciativa da Administragdo Publica podera ocorrer quando constatado
que o profissional ndo atende as expectativas quanto ao desenvolvimento das agdes inerentes
a funcdo e, por razdes de conveniéncia e oportunidade, quando a designagéo ndo mais atender
as necessidades da Seduc/MT.

12.3. As idoneidades dos documentos apresentados sdo de inteira responsabilidade do (a)
candidato (a), respondendo civil e criminalmente por quaisquer declarages falsas,
irregularidades ou ilegalidades que eventualmente forem constatadas.

12.4. O descumprimento das normas estabelecidas neste edital implicara na abertura do
processo de sindicancia junto a comissao permanente de sindicancia, vinculada aos setores de
Gestdo de Pessoas e Juridico da SEDUC, para apuragdo dos fatos e constatando as
irregularidades, sendo aplicadas as devidas penalidades.

12.5.0s contratos temporarios realizados pela SEDUC, terdo a vigéncia dentro do ano letivo de
2024, podendo ser prorrogado por igual periodo conforme LC n°® 600/2017, de acordo com a
necessidade da administragao publica.

12.6. Os casos nao especificados neste Processo Seletivo serdo resolvidos pela Coordenadoria
do Ensino Médio/SUEB/SAGE/SEDUC, por meio da Diretoria Metropolitana de Educagé@o — DME.

12.7. Fica reservado @ SEDUC/MT o direito de prorrogar, revogar ou anular o presente PSS.

Cuiabd, 06 de junho de 2025

Christina Barbosa Guimaraes Ferreira

Diretora Metropolitana de Educagao
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ANEXO | - CRONOGRAMA

ETAPAS PERIODO LOCAL
Publi 50 do Edital 06/06/2025 https:/www.dmetropolitana
ublicacao do tdita .org/selecao-2025
; . 06/06/2025 até as 23h59 | https://www.dmetropolitana
Periodo de Inscricgo de 09/06/2025 Jorg/selecao-2025
Andlise das inscri¢cdes 10/06/2025 Comisséo da DME
i 3 imi https://www.dmetropolitana
!Z)lvulgal(;ao do resultado preliminar das 10/06/2025 as 09H
inscrigoes .org/selecao-2025
. ps:// . poli
Periodo de recurso Das 09h de 10/06/2025 https:/www.dmetropolitana
as 17h de 10/06/2025 .org/selecao-2025
Resultado de recurso e convocagéao para 10/06/2025 até as https://www.dmetropolitana
entrevista 20h .org/selecao-2025
. . . é 3 https://www.dmetropolita
Divulgacao do link e local de entrevista 10/06/2025 até as
ga¢ 20h na.org/selecao-2025
N . 11/06/2025 Comissao de selegdo da
Realizacao de entrevista De 8h 3s 12h DME

Divulgacdo do Resultado Preliminar
das entrevistas

11/06/2025 as 15h

https://www.dmetropolitana

.org/selecao-2025

, 3 https://www.dmetropolitana
Periodo de recurso 11/06/2025 das 15h as p p
17h .org/selecao-2025

https://www.dmetropolitana.o|

Resultado de Recurso 12/06/2025 ra/selecan-2025

Divulgagdo do Resultado Final 12/06/2025 httpS://r \:]v/vivejll.ggzt_rzoopzoshtana.o
Entrega de Documentos 12/06/2025 DME ou Unidade Escolar
Inicio das Atividades Internas 13/06/2025 DME ou Unidade Escolar
Inicio das Aulas 13/06/2025 DME ou Unidade Escolar

SEDUCDIC202554410
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SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO

DME - Diretoria Metropolitana de Educagéao
COGPE - Coordenadoria de Gestao de Pessoas

ANEXO Il - REQUISITOS E ATRIBUICOES

PROFESSOR DE AREA

11060 - PRE-ENEM DIGITAL/PROFESSOR

REQUISITOS

ATRIBUIGCOES

a) Ter disponibilidade
para cumprir até 18 aulas
semanais em local
designado pela Diretoria
Regional de Educagdo do
polo pretendido.

b) Possui licenciatura
plena em Arte, Biologia,
Educacgdo Fisica, Filosofia,
Fisica, Geografia, Historia,
Letras, Matematica, Quimica
ou Sociologia.

c) 0 professor
habilitado em Letras devera
optar por uma das frentes a
seguir, considerando o
ndmero de vagas: Letras —
Gramatica e Interpretagdo
de  Textos; Letras -
Literatura; Letras — Redacéo;
Letras — Lingua Portuguesa;
Letras — Lingua Estrangeira
(Inglés); Letras - Lingua
Estrangeira (Espanhol).

a) Planejar, de forma articulada aos demais
professores das areas, e sob orientagdo da DME e do
professor coordenador do projeto, as atividades a serem
desenvolvidas no Projeto Pré-Enem Digital MT.

b) Compor a equipe do Projeto, atuando na
elaboragao e/ou na selegdo de materiais didaticos.

c) Planejar e elaborar aulas, considerando a matriz
de referéncia do Enem.

d) Participar da gravacao de video-aulas com
contetdo alinhado a matriz de referéncia do Enem.

e) Ministrar aulas presenciais, conforme
cronograma, hordrio e local a serem definidos pela DME.
Podendo correr essas aulas em qualquer dia da semana,
inclusive aos sabados.

f) Ministrar aulas on-line, conforme cronograma,
horario e local a serem definidos pela DME.

g) Ministrar, periodicamente, aulas ao vivo,
transmitidas pela TV e/ou lives pela internet, em datas
definidas pela DME.

h) Disponibilizar, conforme cronograma, os
materiais das aulas (videos, slides, etc.) a DME.

i) Gravar podcasts com dicas e orientagOes
relacionadas ao componente curricular ao qual esta
vinculado e aos objetos de conhecimento/habilidades
trabalhadas nas aulas.

i) Organizar simulados.
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